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Salud \ ) INSTRUMENTO PARA LA CARACTERIZACIÓN DE LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA POPULAR Y COMUNrTARIA 

1 

PARTE 1 • INFORMACIÓN DE LAS CONDICIONES INDIVIDUALES DEL TRABAJADOR 

.~. - GENERALIDADES - '<' 
AAA• ...... DV 

1 FECHA DE CARACTERIZACION li01t~ josl,:tl NÚMEIIO DE FICHA l. 1 1 1 1 1 

2. Forma en la que el trabajador desarrolla su ocupación u oficio □Ambulante ~ Semiestaclonarlo O Estacionarlo 

3. Municipio donde se desarrolla la ocupación u oficio 1 Belola:no.( - C.o.\do-:, 1 

4. Ámbito Terrltonal □Rural ITJurbano O Rural Disperso 

INFORMACIÓN BÁSICA DEL O LOS TRABAJADORES 
., '• . . 

Identificación 
8. Fecha de 

5. Apdldos y Nombre del Trabajador Nacimiento 9. Ocupación u oficio 

Apellidos Nombre 
6. 

Tipo 
7. Número AA MM DO 
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6, f-\" ,..\,.\ º O...:v,, 1~)\' "'""Y\º Cr \0~31'\3 ~ 20$. 03 ~ nde~....A¡~Je 
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D~°'º" 
\J A\ \.-..,.-l-- t\, ~ ,.., 14 ?P.3 (--.A'2 cr \Qq., 00 Q j I j .1Pnfc.. 
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8, 1(1n,L ,¡,\ bJ.r'"tffi r'\rw+n C.r ~ ? Olb451. ¡q:¡o o:t 15 lrJeL..1·,.,.o-k 
9. Al..vo1<l. ~ 11\.-.;,a t\._ Jt""''"' e.e. l.<\ 52B4'\5 IC\4"\ os 28 lr-,a~c-J-.et'l-\e 

10. ~ ~· ...,..\_, b,,-,.,",-\u l.fil('n¡An ce. \On\C...00...4 ,q:13 ot\ n-b-,L,~"""'t~n"-
• - - -.:,..i.~-~~_..: ..;,Ir ~' ~L:-·. (. ,: '~ -~-u~~""--- QATO~ l?!;~O_D,Ei\'.1_9GR!f'1COS; :. -4i_i:: - ::, -1 ,. 
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·-· , . TRA BAJ ADO RE S 

ltems N''l N'2 N" 3 N" 4 N" 5 N" 6 N"7 N' B N'9 N" 10 

10. ¿Cuál es el sexo biológico del trabajador? Morque con una x en 'ª"'''"ª que 

a,rros¡,onda 00 00 □ ~ □ □ 10.1. Mujer □ 00 □ ~ 
10.2. Hombre 00 □ □ IX] □ o ~ □ o ~ 

11. 
¿Cuál es el nivel educativo del trabajador? Marqu~ con una x en la us,lla que 

c.orrcsponda 

11.l. Sin estudios OC] □ □ □ 1K) □ [K) □ □ □ 
11.2 Básica Primaria incompleta □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
11.3. Básica Primaria completa □ □ □ □ □ □ □ IKl □ □ 
11.4. Básica Secundaria incompleta □ o o o □ □ □ □ □ o 
11.S. Básica Secundaria completa □ 00 00 ~ □ IX! o o □ ~ 

11.6. Media incompleta □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
11.7. Media completa □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
11.8. Pregrado incompleto □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
11.9, Pregrado completo □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
11.10. Posgrado incompleto □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
11.11. Posgrado completo □ o o o o o o o o o 
11.12. Formación para el desarrollo y el trabajo □ □ □ □ □ □ □ □ □ o 

12. 
¿A que grupo de población pertenece el trabajador? Marque coo una X en 1, 

as1ll,1 que couesponda 

12.l . Indígena □ o □ □ □ □ □ □ □ □ 
12.2. Negros. Afros, Ralzales y Palenqucros (NARP) o □ □ □ □ □ o □ □ □ 
12.3. Población Gitana (Rrom) □ □ o □ o □ □ □ □ □ 
12.4, Campesino □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
12.S. Ninguno &l IX] ~ ~ 00 00 ~ ~ l!I ~ 

13. 
¿El trabajador presenta alguna de estas condiciones? M••~"econ un, x en r., 

nsilli quf conespondi, se permite marcar vanas 01moncs 

13.1. LGBTIQ+ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
13.2. Desplazado □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
13,3, Migrantc □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
13.4, Desmov,lizado □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
13.S. Victima de violencia o connicto armado □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
13.6, Mujer trabajadora rural □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 



-
t 7. Mu¡er caben de fam,lia 

¡3,8, Adulto mayor o o o o o o o o o o 
¡3,9. Población Privada de la Llbetad o o o o o o o o o o 
J3 JO. No pertenece a ninguno 

o o o o o o o □ □ □ 
14. HI trabajador pertenece a a launa or aniu 16 . 

00 00 ~ 00 ~ ~ ~ ~ 00 00 
cinlll• que f(lffe\ponda \« 1 .• e n soc,al? MIHqu~ con un.11 )I' ti\ 11 

, perm t.- m1m 1 1 """"\ nf)tiO!lfO\ 

14.l. Grupo organ,zado de traba¡adores informales o 
14.2. Redes Banlales comun,tanos □ □ o □ □ o o o o 
14.3. Grupo de mujer y género □ □ □ o o o o o o o 

o □ □ o o o o o o o 
14 4. Grupo religioso 

□ □ □ o o o o o o o 
14.S. Grupos de migrantes □ o o o o o o o o o 
14.6. Grupos étnicos o □ o ~ o o o ~ o o 
14.7. No pertenece a ninguno ~ ~ ~ [g] ~ ~ ~ ~ 

i A cuil de los sistemas de la Seguridad Social Integral se encuentra 
15. afiliado el tr1baJ1dor? Marque con una X ,n 11 u,m,1 qut' conc,ponda, u perm,o: 

m1rcar vAth111 o~nc\ 

15.l. Salud (Régimen contributivo o Régimen Subsidiado) 00 ~ 
¡gJ IX] 00 ~ ~ 1K] g:J 00 

15.2. Riesgos Laborales o o o □ □ □ □ o o 
1S.3. Pensiones □ o o □ □ □ □ □ o o 
15.4. BEPS □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
1S.S Ca¡as de Compensación Familiar □ □ □ □ □ o o o o □ 
1S.6. Ninguno □ □ o o o o o o o o 

-
..... , .. :.~~ ,11.1..t.,p. 

. ' . DATOS SOCIOECOf'!ÓMICOS - - ·, " 

16. 
, cu,nto tiempo de antigil~ad lleva el t rabajador realizando la ocupac ión ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ 00 
u oficio ? M,uque en l1ns,ll1 cl nú1n<'1oen rnt'IN 

17. ,En que jornada realiza la ocupación u oficio el trabajador? M,rou• con un, x 

en la cn ill• qut r0trt'spon(U ~ ~ !KI . li] ~ IB;J 
17.l . Diurna I!] 00 00 ~ 

17.2. Nocturna □ o □ □ □ □ □ o □ □ 
17.3. Mncta o o o □ □ □ □ □ □ □ 

18. 
iCu,ntas horas al día dedica el trabajador a la ocupación u oficio? M"º"' ~ §] ~ [g BJ ~ ~ ~ [1] ~ 
~n J.. c~ma .. 1 IIUmero 

19. 
¿Cuántos diu a la sem•na dHICJI el trabaj•dor • la ocupación u oficio? ~ ~ fil ~ §3 ~ ~ [!] el ~ 
M.iirque en 1, c.u1ll• el numero de- d1H 

, Cuál es la forma de desplaza miento m,s frecuente que utiliza el 

20. trabajador hacia e l lugar donde realiza su oficio u ocupación? M.arquecon Un> 

X en IJ us,11, ciue co,re\pondl □ □ □ □ 
20.1. Vehículo particular □ □ □ □ □ □ 
20.2. Transporte público □ o □ □ o □ □ □ o o 
20.3. Transporte aéreo □ o o □ □ o o □ □ o 
20.4. Motocicleta □ □ □ ~ □ □ o □ □ □ 
20.S. Bicicleta □ □ □ o o o o o o o 
20.6. Patineta o Monopatín □ □ □ □ o □ o □ □ □ 
20.7. Maquinaria agrícola o camión o o o o o □ □ o o o 
20.8. Semoviente o o o o □ □ o o o □ 
20.9. Caminando [X) ~ 00 o [X] ~ 00 lil 00 ~ 

20.10. Lancha, canoa o similares o o o o □ o □ □ o □ 
20.ll. Tren o □ □ □ □ □ □ o □ o 
20 12. Metrocable, tarabita o □ o □ o o □ □ o □ 
- ~ . •• .. ~'~ • : ... 4.._,.i -;_:: .•. i~~h:~ ~ .... -~-~ .-.~--~;;: : COfiDJS!9~~ l?,~*(ü!>,!IU:~~AS PO~ 145·:RABÁl~ OR~ ..... 

lle han diagnosticado algunas de estas enfermedades o condiciones al 

21. trabajador? Mirque con un, X rn I• c,slll.:a que cor1e1poM1, , 1e pc-rm1tc mu ar v.auu 

opciones 

21.1. Enfermedades del corazón □ o □ o o o o o o o 
21.2. Enfermedades de los pulmones o o o o o o o o o o 
21.3. Diabetes □ o o o o o o ~ o □ 
21.4. Enfermedades cerebrovasculares o o o o o o o o o 
21.5. Enfermedades osteoart1culares o □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
21.6. Vánces □ □ □ □ □ □ □ □ o □ 
21.7. Hipertensión arterial o □ o o 00 o !KI o El) o 
21.8. Colesterol o trighcéridos altos o o o o o o o o o o 
21.9. Ninguna 00 ~ ~ ¡g¡ o ~ o o o ~ 

22. 
(El trab1jador consume alguna de estas sustancias? M.-rque con una x enl• 

c:u ,11.a q~ co,rnpond,1, se-~mtte nurur v,u1u cpc1one:\ 

22.l . Cigarillo □ □ □ □ □ □ □ □ · o □ 
22.2. Sustancias Ps1coact1vas o □ □ □ o □ o □ □ □ 



, 
r ,_ 

¿Con que frecuencia ti trabajador consume bebida . lil ~ ~ M ~ ~ [E rn ~ IX! 
23. 

""' X tn 11 c1,1N• qut COffN ponda s llcohdlrc-as 1 M,uqu• a,n 

23.1. Diariamente 

□ 23.2. Semanalmente □ □ □ □ □ □ □ ~ ~ 
23.3 . Qulncenalmente □ □ □ □ □ □ □ o o o 
23.4. Ocasionalmente □ □ □ ~ □ □ □ □ □ □ 
23.S. No consume □ ~ □ □ □ ~ □ □ □ □ 

lCuantó tiempo• 11 sem1n1 ruliu actividad flslca el trabajador? "'"º"' 
00 o 00 □ 00 □ 00 ~ □ o. 

24. 
con un• X en la U\+111 qu• eor,..,ponc,1 

24.l . No realiza ~ [tJ 00 00 li □ ~ ~ [] □ 24.2. Menos de ISO minutos a la semana o □ □ □ o o □ □ □ 
243. Apro~imadamente 150 minutos a la semana 

□ □ □ □ □ ~ □ □ □ fil 
24.4. Mis de l ~ minutos a la semana 

□ o □ □ o □ □ □ □ □ 
2S. tCu6ntas horas 11 dfa duerme el trabajador? M,rqu• ~n 1, us,11, e1 nUm••o ~ ~ ~ rn ~ ~ ~ §] ~ [1l 
26. ¿Con que 1recvenc11 e1 tr1ba1ador consume frutas y vere1urasr M.>rauc ' º" 

uñl X r n I• u , Ul.a que c:one,.porwfa 

00 □ IX) ~ 26.l . Diariamente □ ~ ~ □ ~ 1K] 
26.2. Semanalmente □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
26.3. Quincenalmente o o o o o o o □ o o 
26.4. Ocasionalmente oc] o □ ~ □ o o ~ □ o 
26.S. No consume □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 

En.,, ultimo m..s, lel trabajador ha presentado al¡una d., las sl¡ui..ntes 
27. manjfest.ciones o comportamientos? Mlrque con urw x en 11 uiin, que 

connponda, ~ pct1nite marr11r v•rl• ~ opc,onc, 

□ □ 27.1. Dificultades para dormir D □ □ □ □ D □ ~ 
27.2. Desinterés por las cosas □ □ □ □ □ □ □ □ □ o 
27.3 Irritabilidad, actitudes o pensamientos negativos □ o o o □ o o □ □ o 
27.4. Consumo de algún medicamento para los nerv,os o para dormir o □ □ o o □ o □ o □ 
27.5. Dificultad para manejar las dificultades que se presentan □ □ □ □ □ □ □ □ □ o 
27.6. Pérdida/Aumento del apetito □ □ □ □ □ o □ □ □ □ 
27.7. Ninguno 00 00 [] 11] [&] [K] 00 □ [!] [gJ 

En el último mes, durante la realización del oficio u ocupación (el 

28. trabajador ha presenta alguno de estos síntom as? M;1rquc con un" x <'n ta c,, 1,111" 

qu~ corre,.po1td.a, ,e perm11~ in.are.>, 1,~r la~ upC1on.-i. 

28.1. Dolor de cabeza □ □ □ □ lt] □ □ □ □ □ 
28.2. Dolor en el cuello □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
28.3. Dolor en los hombros, codos, muñecas o manos □ □ D □ □ □ o 1K] □ [il 
28.4. Dolor en la espalda o cintura □ o □ □ □ □ 1K] □ lK] □ 
28.S. Dolor en la cadera, rodillas, tobillos o pies □ □ o □ □ □ □ □ □ □ 
28.6. Dificultad para respirar o tos □ □ □ o □ □ □ □ □ □ 
28.7. cansancio visual □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
28.8. Ardor en los ojos o lagrimeo □ o □ □ □ □ □ □ □ □ 
28.9. Rasquiña de la piel □ o □ o □ □ o □ o □ 

28.10. Ardor o enrojecimiento en la piel □ □ □ □ o o o □ □ o 
28.11. Ninguno 00 [K] 1K] ~ □ lil □ □ □ o 

29. 
En el último =s, lel trabajador ha tenido algún accidente relacionado con 

su OC1Jpación u oficio? Muquec.on una X en la c,11,llla quecorr~ponda 

29.1. S1 o □ □ o o □ o o o o 
29.2. No 00 ~ 00 00 00 00 [g] ~ 1K] ~ 
30. 

( El trabajador presenta algún t ipo de discapacidad? M,,quc con un:a X rn l,1 

C.>),111.t que- C.OH~J)Ond,11 

30.1. Física □ o o □ □ □ □ □ □ o 
30.2. Aud,trva □ □ o □ □ □ □ □ □ □ 
30.3. Visual □ IYJ □ □ □ □ 00 □ □ □ 
30.4. Sordoceguera □ o □ □ □ □ □ □ □ □ 
30.S. Intelectual 00 □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
30.6. Ps,cosocial □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
30.7. Múltiple □ □ □ □ □ □ □ ~ □ □ 
30.8. Ninguna □ □ ~ ti] 00 ~ □ 00 ~ 

L 



CONDICIONES DfTRAIIAJO 

~ur~nte la realización del oficio lel trabajador se en 

s,,u,entes Pellaros por Condiciones de Se urldad? cuentra e.puesto a los 
qu~ corrnponda st .,.,mit, m•r.,,, , 1 M,rqu, ton un.- 1C , n la 0 , 1111 

' ,,.. var,u opc¡onn 

Uso de herramientas manual e h 
31.l. s, erramlentas coI1opunzant•s maquln•ri • 

equipos. , º º• 

31.2. uso directo de la electricidad. 

Pres•ncla de cables de en · 1 d 
31.3. erg,a pe a os, tomas sobrecargadas o conexrones 

defectuosas 

31.4. 

31.S. 

Presencia de material de Ucll combustión, Incendio, explosión, deirames o 

fuga de sustancias peligrosas 

Condiciones locativas deficientes en el lugar de trabajo 

31.6. Condiciones de orden y aseo deficientes 

31.7. Sitios de almacenamiento con posibilidad de calda de objetos 

31.8. Trabajo en alturas superiores a 1,50 m 

31.9. Trabajos en espacios confinados (sitios cerrados) 

31.10. Exposición a robos, atracos, asaltos, atentados terroristas, asonadas.etc. 

31.11. Exposición a accidentes de tránsito 

31.12. Ninguno 

32. 
Durante la realización del oficio ¿el trabajador se encuentra expuesto a los 

siguientes Peligros Físicos? Marqu, con un, x '" 11 0s1111 que co1uspond.1, ,, pe:rnilte 

32
•
1

_ Presencia de ruido tan alto que no permite seguir una conversación a un 

metro de distancia, sin elevar la voz. 

32.2. Iluminación insuficiente o excesiva para el desarrollo de la tarea 

32.3. Presenc,a de temperatura no confortable por mucho trio o mucho calor 

32.4. Exposición directa al sol 

32
_
5
_ Uso de productos con altas temperaturas (líquidos, aceites) o superficies 

calientes. 

32.6. Uso de herramientas manuales o maquinaria que genere vibración. 

32.7. Exposición a radiación Ultravioleta e infrarrojas 

32.8. Ninguno 

Durante la realización del oficio ,el trabajador se encuentra expuesto a los 

33. siguientes Peligros Biomecánlcos? M.airque con una X en la a,illi> qut- cone)pond.ai, ~e 

permite marcar varias opciones 

33.1. Exigencia de posturas o movimientos forzados 

33
_
2
_ Exigencia de levantar, trasladar o arrastrar cargas, personas, animales u 

otros objetos pesados 

33.3. Espacio limitado para moverse en el desarrollo de la tarea. 

33.4. Exigencia de movimientos repetitivos en cortos periodos de tiempo. 

33.5. Ninguno 

Durante la realización del oficio ¿et trabajador se encuentra expuesto a los 

34. siguientes Peligros Químicos? MMque con una X en la c.n1ll.1 que corresponda, :,r,e 

permrte mMc.air vanas opciones 

Exposición a humos (humo de soldadura, diesel, etc) o polvos (polvo de 
34·1· arena o cemento, etc) en la realización de la tarea. 

34.2. Exposición a gases o vapores en la realización de la tarea 

34.3. Exposición a fibras naturales, inorgánicas, sintéticas, entre otras. 

34.4. Exposición directa de la piel con sustancia químicas. 

34.5. Ninguno 

Durante la realización del oficio ¿el trabajador se encuentra expuesto a los 

35. siguientes Peligros Biológicos? Marque con una X en la uslll,1 que corr~pond.1, )e 

pernute m.a,ar v.airi•) opaone,s 

35
_!. Contacto con animales o partes del sacrificio de los mismos (piel, huesos, 

plumas, cadáveres, etc) 

35
_
2
_ Manipulación o contacto con materiales o animales que podrían estar 

infectados de hongos, virus o bacterias (basuras) 

3S.3. Exposición a mordeduras o p,cadura de animales. 

35.4. Exposlc,ón a fluidos o excrementos de animales o personas. 

35
_
5
_ La ocupación se realiza en ambientes no controlados (zonas boscosas, 

campos abiertos, etc) 

35.6. Tenencia de Fauna Silvestre 

O O O O O O O O D D 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
O D D D D D D D D D 
O D O D D D D D D D 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
□ □ 00 □ □ □ □ □ □ □ 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
~ ~ □ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ 

D D D D D D D D D D 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
□ □ □ □ □ □ □ ~ □ □ 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
D D D D D D D D D D 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
□ □ □ □ □ □ □ □ · □ □ 
~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ □ ~ ~ 

□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
O D D D D D D D D D 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ 

D O D D D O D D D D 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
□ □ □ □ o o o o o o 
~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ 

D D D D O O O O O O 
D D D O O O O O O O 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
D D D O O D O D O O 
□ □ □ □ o o □ □ □ o 1 

j 



• 1. renencla lnadecuilda de animales de companla 

□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
JS S. saneamiento bbico Inadecuado 

JS.9. Lugares con precipitaciones o aumentos de temperatura □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
35.10. Ninguno □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 

Durante la rHll11clón del oficio ltl trabajad 
~ ~ g] ~ ~ [l] [i;] !El ~ gJ 

36. siguientes Pellcros Psicosociales) M or se encuentra upue.to a los 
{)f'1m11e m11CJM v,ri11 OtxlOfte'\ . ,uq,,e con una)( rr, 11 CH,lla que cor rr•\J)\)ftdl , ,e 

36.l. No es posible conversar Y resolver los problernas fácilmente con los o o o D D □ □ □ □ □ companeros 

36.2. No se sientt satisfecho con el trabajo que realiza □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
36.3. El ingreso que percibe por su trabajo no le perrn1te satisfacer sus o o D o o D D □ □ □ necesidades básicas 

36.4. El t rabajo que realiza no le permite tomar µa usas □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
36.S. El t rabajo no le permite tiempo hbre para hacer otras actividades □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
36.6. 

El t rabajo le genera conflictos con su familia, especialmente por el t iempo o o o o o o o D □ D 
que usted dedica a este. 

36.7. 
El trabajo le genera conflictos con sus compa~eros, dueños de los nied1os 

□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
de producción o herramientas 

36.8. El trabaJO le genera conflictos por el uso del espacio público □ o □ o o o □ □ □ □ 
36.9. El trabaJ0 le provoca tensión, ansiedad o angustia o □ o □ □ □ o o o □ 
36.10. Ninguno [K] [i] ~ ~ [i] ~ ~ [K] ~ ~ 

,. •e ·AGUA Y SANEAMIENTO (Solo paJ tra)>aJadores ambulant:S y semlestaclonrlos) 
' .. ........... \ .... ,..,_ .. . ~ 

l . 
SI el trabajador utiliza agua para la realización del oficio u ocupación ¿de 

donde proviene ésta? M,rque con una x en l,1 ca~llla que c:o,,e~pond.i o □ 
1.1. Acueducto comunal o vereda! □ □ □ □ □ □ o □ 
1.2. Acueducto público □ o ~ o o o o [i] o □ 

1.3. Carrocistema □ □ □ □ □ □ □ o o o 
1.4. Agua embotellada o en bolsa □ □ □ □ o □ o o o o 
1.5. Abasto □ □ □ □ o o o o o □ 
1.6. Pila pública o □ □ □ □ □ o o o □ 
1.7. Pozo profundo o aljibe o o o o □ □ □ □ o □ 
1.8. laguna o Jagüey □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
1.9. Quebrada o Manantial o o o o o □ □ □ o o 
1.10. Aguas lluvias □ o □ □ □ □ □ o o □ 
1.11. Ninguno 

[K] ~ □ ~ ~ ~ ~ □ [!j 00 

Durante la realiiación del ofitio u ocupación, ¿dónde evacúa o dispone las 

2. exae~$ el trabajador? M,,que con un, X en 1, c.aslll, qut corrf!spond,, se permite 

marcar v~nu opaonH 

2.1. Campo abierto □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
2.2. En letrina upo zanja o tipo trinchera o □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
2.3. En letrinas sanitarias de fosa simple □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
2.4. Inodoro conectado a alcantarillado ~ ~ ~ ¡g¡ IBI ~ [g] [g] . ~ lil 
2.5. Inodoro conectado a pozo séptico o sumidero □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
2.6. Inodoro con descarga al aire libre □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
2.7. Espacio público □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
2.8. Fuentes hidricas □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
2.9. Ninguno □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 

3. 
¿Qué clase de residuos genera el oficio realizado por el trabajador? M"º"' 
ton UN X en 1, asma que corre,r,onda, se pt>rm11c marcar v, nu opc10ne1 

3.1. Recipientes o bolsas plásticas □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
3.2. Vidrio o o □ □ □ □ □ □ □ □ 
3.3. Papel o cartón □ □ 00 □ □ □ □ ~ o □ 
3.4. 

Orgánico biodegradable (residuos de comida, cortes y podas de materiales D D D D D D □ □ □ □ vegetales, hojarasca) 

3.S. Residuos metálicos (chatarra, viruta, tapas, envases) □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 
3.6. Residuos de madera □ o o o □ □ □ o □ □ 
3.7. Residuos Peligrosos □ □ □ □ □ o □ □ o □ 
3.8. Aguas residuales □ □ □ □ o o □ □ □ □ 
3.9. Ninguno 1K] lil o ~ 1K] ~ ~ o ~ ~ 

AIRE 

Duronte la rea litación del oficio u ocupación, ¿el trabajador utlllu algunos 

4 . d~ estos combustibles? M11quc con un• X en 1, c,n i ll, qut corresponda, u pcrm,tt 

mo1,ta1 ~,, ,,, opciones 



6
,. L,cuado del Petroleo o o o o o o o o o o 

'' 6 ,s natural conect•do a red pública o o o o o o o o o o 
I 1 

Le~, . madera o carbón de lena o o o o o o o ~ o o 
Petróleo, gasolina, keros~n. alcohol o o o o o o o o o o 

4 s. Carbón Mineral □ □ □ o □ o o o o o 
4.6 Residuo sólido o desecho o o o o o o o o o o 
4,7, Ninguno ~ ~ [Kj 00 rgJ ~ E1J o ~ (1) 
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